SERVIVIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL
7AV CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
PLAN DE TRABAJO JFDS
No. DE FICHA : 1833618 VIGENCIA I Trimestre 2020
PROGRAMA DE FORMACION: Tecnologo en Gestion Administrativa
INSTRUCTOR-TUTOR: Sully Margarita Fuentes Nifio FECHA DE INICIO 1 [ s | o [ 7 2 [ o 2 | o
NOMBRE DEL PROYECTO Fortalecer procesos enla FECHA FIN 2 |7 0 [ o 2 | o 2] o
FASE il - Ejecucion
COMPETENCIA Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las politicas organizacionales.
oGTAL | msico oA VES ANO s o
Mapa conceptual de las Definiciones de los elementos del costo, sistema de costos , estado de costo, costo primo, costo de X 1[5 0 [ 8|20 «x
Interpretar los conceptos y propdsitos de la = , — -
contabiidad 46 costos: cortad por procesos, | E22T2CI0N de @ Ficha Técnica de Ordenes de Produccion Especifica _ X X
i - ! Taller diligenciado de la Ficha Técnica de Ordenes de Produccion Especifica X X
por drdenes de produccion o cualquier otro — - -
Hallar el costo primo, consto de conversion, margen de punto de equilibrio, costo unitario, costos total de la X X
sistema de costos.
X X
Contabilizar los diferentes tipos de Causacion de la nomina de los empleados de acuerdo a las novedades presentadas en el periodo mes de operacion X 3 |1 0 | 72 0]«
operaciones de la empresa, aplicando Causacién y pago de la nomina y la seguridad social de los empleados de la empresa X 3 | 1 0 | 72 o0]x
Interpretar contratos y los Mapa conceptual de las Definiciones de los articulos segin el codigo sustantivo de trabajo, sueldos, contrato, propinas, viaticos, X 2 | 4 0 | 72 0]«
integrales del contrato para su Viaticos, elementos el contrato de trabajo, extensiones del contrato e trabajo, jornadas laborales X 2 | 4 0 | 72 o0]x
i6 Tipos de contrato, Clasificacion de Contratos, Extension, de Contrato X 2 | 4 0 |72 0]«
Verificar el registroy n de las | Realizar los ajustes causacion de la depreaciacion de la propiedad planta y equipo X 2 | 4 0 | 72 o0]x
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Elaboracién y diligenciamiento del Balance de prueba X X
Preparar y elaborar los estados financieros | Elaborar y diligenciar del balance de prueba ajustado X X
y anexos de costos. de los Estados Financieros (Balance General y Estado de X X
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COMPETENCIA Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las politicas organizacionales.
oGTAL | msico oA VES ARO st o
X 1 5 0 8 2 0 X

X

x

X

x

Causacién de la nomina de los empleados
de acuerdo a las novedades presentadas 3|1 o |7 |2]0]x
en el periodo mes de operacion

Causacién y pago de la nominay la
seguridad social de los empleados de la X 301 o |7 |2]0]x
empresa
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trabajo, sueldos, contrato, propinas,
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Tipos de contrato, Clasificacion de Contratos, Modalidades, Extension, de Contrato 2 | 4 0 | 72 o0]x
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Si el libro se guarda o se abre en un formato de archivo de una
version anterior de Microsoft Excel, las caracteristicas indicadas no
estaran disponibles.

Pérdida significativa de funcionalidad N2 de Version
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1833618 1l Trimestre 2020
Tecnoldgo en Gestion Administrativa 1
Sully Margarita Fuentes Nifio APRENDIZ Excel 97-2003
1'1D15:F18 8 7
Fortalecer procesos administrativos en la organizaciéon 0 9
11l - Ejecucién
Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las
politicas organizacionales.
Algunas celdas o estilos de este libro contienen un formato no 1 Excel 97-2003
admitido en el formato de archivo seleccionado. Estos formatos se
convertiran al formato mas cercano disponible.
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